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บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 

บทน า 

บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ (บริษัทฯ) ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการดูแล
และปกป้องสิ่งแวดล้อมในทุกกระบวนการด าเนินธุรกิจ ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนในระยะยาว 
องค์กรได้ก าหนดนโยบายสิ่งแวดล้อมที่ชัดเจน ซึ่งมุ่งเน้นการบูรณาการหลักการด้านสิ่งแวดล้อมเข้ากับการด าเนินงาน เพื่อให้
สอดคล้องกับพันธกิจระดับประเทศในการลดผลกระทบจากก๊าซเรือนกระจก รวมทั้งการป้องกันและลดมลพิษที่อาจเกิดจาก
การด าเนินธุรกิจ โดยมีการจัดการพลังงานและทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด นโยบายสิ่งแวดล้อมนี้จะสะท้อน
ถึงแนวปฏิบัติของบริษัทในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการสร้างจิตส านึกท่ีดีในองค์กร 

นอกจากน้ี มีการสนับสนุนการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติของบริษัทฯ โดยการบูรณาการหลักการด้านสิ่งแวดล้อมเข้าไป
ในกระบวนการด าเนินงานของบริษัทในระยะยาว เพื่อให้มั่นใจว่าการเจริญเติบโตของบริษัทนั้นเกิดขึ้นควบคู่กับการดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมและการสร้างความยั่งยืนส าหรับอนาคต 

 

วัตถุประสงค ์
นโยบายสิ่งแวดล้อมฉบับนี้มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อก าหนดกรอบและแนวทางที่ชัดเจนในการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

โดยมุ่งเน้นให้การด าเนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม และลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกระบวนการ
ด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์กร ทั้งนี้ ยังครอบคลุมถึงการส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ การลด
มลพิษ และการใช้พลังงานอย่างประหยัดและยั่งยืน  

 
ขอบเขตการด าเนินงาน 

ขอบเขตของนโยบายสิ่งแวดล้อมฉบับนี้มีผลบังคับใช้ต่อบริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทใน
เครือ ตั ้งแต่คณะผู้บริหาร ไปจนถึงพนักงานทุกระดับ เพื่อให้ทุกคนที่เกี ่ยวข้องร่วมกันปฏิบัติตามแนวทางการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและลดผลกระทบเชิงลบที่อาจเกิดขึ้น ครอบคลุมถึงการด าเนินงานในทุกด้านขององค์กรที่อาจมีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยเน้นไปที่การจัดการทรัพยากร และพลังงาน อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
เป้าหมายด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 
1. มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutral) ภายในปี 2593 
2. มุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions) ภายในปี 2608 
3. ควบคุมการใช้พลังงานรวมสุทธิ (Final Energy) ให้ลดลงอย่างต่อเนื่อง 
4. ควบคุมอัตราการลดใช้น ้า 
5. ลดปริมาณขยะที่เกิดจากการด าเนินงานของบริษัท 
6.  ไม่มีการละเมิดกฎหมายสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ พนักงาน และคู่ค้า 
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ประกาศนโยบายสิ่งแวดล้อมของบริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากัด (มหาชน) 

 

บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ (บริษัทฯ) ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการ   
บูรณาการหลักการด้านความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและ
ยั่งยืน โดยมีเป้าหมายเพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในทุกภาคส่วนของการท างาน ซึ่งครอบคลุม
ตั้งแต่พนักงานระดับปฏิบัติการไปจนถึงผู้บริหารระดับสูง ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยการสร้างจิตส านึกด้านการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ลดการใช้ทรัพยากรที่ไม่จ าเป็น  และการบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนการมุ่งเนน้
การใช้ทรัพยากรทดแทนและพลังงานสะอาด เพื่อให้การด าเนินงานขององค์กรสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

นอกจากนี้ องค์กรยังได้ริเริ่มและสนับสนุนการพัฒนากระบวนการท างานอย่างต่อเนื่อง เพื่อป้องกันปัญหามลพิษ
ตั้งแต่ต้นทาง โดยการปรับปรุงกระบวนการด าเนินงาน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งรวมถึงการลด
ปริมาณก๊าซเรือนกระจกจากการด าเนินงานของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางการจัดการก๊าซเรือนกระจกระดับประเทศ  

ภายใต้กรอบนโยบายสิ่งแวดล้อมนี้ บริษัทฯ ยังได้ก าหนดให้มีการประเมินและทบทวนแนวทางการด าเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อมอย่างสม ่าเสมอ โดยมีการติดตามผลการปฏิบัติงาน การวิเคราะห์ข้อมูล และการปรับปรุงแนวทาง ต่าง ๆ ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ทางสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในทั้งระดับประเทศและระดับโลก เพื่อน า ไปสู่การบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาท่ียั่งยืนในระยะยาวอีกด้วย 

ทั้งนี้ นโยบายดังกล่าวได้รับการลงนามอนุมัติจากคณะผู้บริหารระดับสูง ซึ่งเป็นผู้มีอ านาจสูงสุดในการดูแลและ
ติดตามการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมขององค์กร และได้น ามาประกาศใช้อย่างเป็นทางการ โดยมีแนวทางการปฏิบั ติที่
ครอบคลุมและมุ่งเน้นการปรับปรุงการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อสิ่งแวดล้อม สังคม และ
เศรษฐกิจ อย่างยั่งยืนในระยะยาว 
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บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญของการสร้างความสมดุลระหว่างความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน โดยยึดมั่นในหน้าท่ีความรับผิดชอบในการปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกสถาน
ประกอบการ จึงได้ก าหนดแนวทางปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม ดังนี ้

แนวทางปฏิบัติท่ีดี 

1. บริษัทปฏิบัติตามกฎระเบียบที่ก าหนดโดยกฎหมาย รวมถึงกฎหมายท้องถิ่ นที่เกี่ยวข้องกับด้านสิ่งแวดล้อมอย่าง
เคร่งครัด โดยจะมีการตรวจสอบและประเมินการปฏิบัติตามกฎระเบียบเหล่านี้อย่างสม ่าเสมอเพื่อให้แน่ใจว่าเป็นไป
ตามมาตรฐานที่ก าหนด 

2. บริษัทด าเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม ผ่านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ของเสียโดยยึดหลักการของเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร ลด
ของเสีย และใช้ซ ้าวัสดุให้มากท่ีสุด พร้อมท้ังน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาปรับปรงุกระบวนการผลิตและการจัดการ 
เพื่อให้ลดผลกระทบที่จะเกิดกับสิ่งแวดล้อมและชุมชนรอบข้างน้อยที่สุด 

3. บริษัทจะด าเนินมาตรการเพื่อป้องกันและลดผลกระทบเชิงลบจากการด าเนินงานของบริษัทและคู่ค้าที่อาจเกิดขึ้น
จากกิจกรรมการผลิต การจัดหา และการบริการ ท้ังในส่วนของบริษัทเองและคู่ค้า เพื่อรักษาสิ่งแวดล้อม ชุมชน และ
สุขภาพของประชากร โดยการก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อมและสนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีที่ยั่งยืน 

4. บริษัทสนับสนุนการสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการจัดฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์และให้
ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมแก่พนักงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อป้องกันผลกระทบเชิงลบที่อาจเกิดขึ้นกับสิ่งแวดล้อม
และสร้างสังคมที่ยั่งยืน 

5. บริษัทมุ่งมั่นที่จะเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างโปร่งใส โดยน าเสนอข้อมูลทั้งในด้านความส าเร็จและข้อเท็จจริ ง พร้อมทั้งรายงานความก้าวหน้า
และผลการด าเนินงานให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น รายงานความยั่งยืนประจ าปี 

6. นโยบายนี้จะมีผลบังคับใช้กับบริษัทและเผยแพร่ไปยังสาธารณชนเพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ โดยจะมีการ
วัดผลและทวนสอบการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวโดยหน่วยงานภายในและ/หรือหน่วยงานอิสระภายนอก ทั้งนี้ 
บริษัทถือว่าการปฏิบัติตามนโยบายนี้เป็นหน้าที่และความรับผิดชอบของพนักงานทุกระดับ รวมถึงคู่ค้าธุรกิจที่ส าคัญ 
ซึ่งต้องมีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพื่อสร้างความยั่งยืนท้ังในระดับองค์กรและต่อสังคมในวงกว้าง 
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บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 

นโยบายสิ่งแวดล้อมครอบคลุมแนวทางปฏิบัติและประเด็นดังต่อไปนี ้
1.การจัดการพลังงาน 

1.1.บริษัทได้ให้ความส าคัญกับการจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน โดยมุ่งลดการใช้พลังงานที่หมดไป
และลดการพึ่งพาพลังงานจากแหล่งภายนอก โดยมีแนวทางในการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่าและประหยัด โดยการเลือกใช้
เทคโนโลยีและอุปกรณ์ที่ประหยัดพลังงาน สนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน เช่น พลังงานแสงอาทิตย์  

1.2.บริษัทส่งเสริมและรณรงค์ให้พนักงานร่วมตระหนักถึงการอนุรักษ์และร่วมกันใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยการการควบคุมการใช้พลังงานในกระบวนการด าเนินงานให้มีประสทิธิภาพสงูสุด เช่น การใช้ไฟฟ้าเท่าที่จ าเป็น ปิดอุปกรณ์
ไฟฟ้าที่ไม่ใช้งาน และปรับปรุงเครื่องปรับอากาศเพื่อการประหยัดพลังงาน  เป็นต้น  
 
2.การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได้กลายเป็นวาระส าคัญระดับโลกที่ทุกประเทศต่างให้ความส าคัญ เนื่องจากมี
แนวโน้มที่จะส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมในอนาคต ดังนั้น บริษัทจึงได้ตระหนักถึง
ความรับผิดชอบในการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน เพื่อร่วมมือในการลดปัญหาและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ จึงได้ก าหนดแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

2.1.การเพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานสะอาดให้สูงข้ึน โดยก าหนดเป็นเป้าหมายระยะยาว เพื่อการรักษาอัตราการลดใช้
พลังงานที่ซื้อจากภายนอกลงต่อเนื่อง พร้อมทั้งส่งเสริมกิจกรรมที่มีความเกี่ยวข้องกับการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนในทุก
โอกาสที่ท าได้ เพื่อให้การด าเนินงานสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืน 

2.2.บริษัทมุ่งมั่นที่จะผลักดันและสร้างความร่วมมือกับลูกค้า คู่ค้าหลัก และพันธมิตรทางธุรกิจอย่างใกล้ชิด เพื่อ
ร่วมกันลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตลอดห่วงโซ่อุปทาน ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างความยั่งยืนในทุกด้านของการด าเนินงานและ
สร้างผลลัพธ์เชิงบวกต่อสิ่งแวดล้อมในระยะยาว 
 
3.การจัดการขยะ 

3.1.บริษัทได้รณรงค์ให้พนักงานมุ่งเน้นการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี โดยการสร้างความตระหนักในการลดการสร้างขยะ
ตั้งแต่ต้นทาง การคัดแยกขยะก่อนท้ิง และจัดการขยะอย่างถูกต้องตามประเภท พร้อมท้ังสนับสนุนการน าขยะกลับมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด ผ่านกระบวนการ Recycle และ Upcycle 

3.2.บริษัทมุ่งเน้นการก ากับดูแลให้ทุกหน่วยงานและกลุ่มธุรกิจภายใต้การด าเนินงานของบริษัทปฏิบั ติตามแนว
ทางการจัดการของเสียอย่างเหมาะสม โดยมีการส่งเสริมให้พนักงานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกันใช้หลักการ 7Rs ในการ
ลดขยะ ซึ่งเป็นแนวทางที่ช่วยให้การจัดการขยะเกิดประสิทธิผลสูงสุดและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 

 R-Reduce : การลดการใช้และการบริโภคทรัพยากรที่ไม่จ าเป็น ซึ่งเป็นขั้นตอนแรกในการลดปริมาณขยะที่เกิดขึ้น 
โดยการพิจารณาว่าสิ่งใดที่ไม่จ าเป็นต้องใช้จริงและลดการซื้อสินค้าที่มีบรรจุภัณฑ์ฟุ่มเฟือย 

 R-Reuse : การใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าที่สุด โดยการน าสิ่งของหรือวัสดุกลับมาใช้ใหม่แทนการทิ้ง ซึ่งช่วยให้ลดการ
สร้างขยะใหม่ 

 R-Refill : การน าภาชนะที่ใช้แล้วกลับไปเติม โดยเฉพาะในกรณีของผลิตภัณฑ์ที่มีบรรจุภัณฑ์ที่สามารถเติมได้ ซึ่ง
ช่วยลดการใช้บรรจุภัณฑ์ใหม่ 
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 R-Return : การส่งคืนบรรจุภัณฑ์กลับสู่ผู้ผลิต เช่น การเลือกใช้บรรจุภัณฑ์ที่เป็นขวดแก้วแทนขวดพลาสติก เพื่อให้
ผู้บริโภคสามารถคืนขวดให้กับผู้ผลิตได้ โดยผู้ผลิตจะน าขวดกลับไปท าความสะอาด ฆ่าเช้ือ และน ากลับมาใช้ใหม่ ซึ่ง
ช่วยลดการใช้พลาสติกและส่งเสริมการหมุนเวียนของทรัพยากร 

 R-Repair : การซ่อมแซมสิ่งของที่ช ารุดแทนการทิ้ง เพื่อให้สามารถใช้งานต่อไปได้ ซึ่งไม่เพียงช่วยลดขยะ แต่ยังช่วย
ประหยัดค่าใช้จ่ายในการซื้อของใหม่ 

 R-Replace : การน าทางเลือกอื่นมาใช้แทนพลาสติกใช้ครั้งเดียวทิ้ง เช่น การใช้แก้วน ้าหรือกระติกน ้าพกพาแทน
การใช้แก้วน ้าพลาสติแบบ PET หรือ PP ซึ่งจะช่วยลดการใช้พลาสติกในชีวิตประจ าวัน 

 R-Recycle : การเลือกใช้ทรัพยากรที่สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ เพื่อช่วยลดปริมาณขยะและลดการปล่อยของเสียสู่
สิ่งแวดล้อม ซึ่งการรีไซเคิลเป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพในการน าวัสดุกลับมาใช้ใหม่และลดการใช้ทรัพยากรใหม่ 

การด าเนินการตามหลัก 7 R นี้ไม่เพียงช่วยลดปริมาณขยะ แต่ยังเป็นการส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างมีความรับผิดชอบ
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นเป้าหมายที่บริษัทมุ่งหวังเพื่อสร้างอนาคตที่ยั่งยืนส าหรับทุกคนในสังคม 

 
4.การดูแลรักษาทรัพยากรน ้า 

บริษัทมีความมุ่งมั่นในการส่งเสรมิให้พนักงานในองค์กรใช้น ้าอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและลด
การสญูเสยีน ้าจากการใช้งานท่ีไมจ่ าเป็น มีการด าเนินการตรวจสอบและซ่อมบ ารุงอุปกรณ์การใช้น ้าอย่างสม ่าเสมอ เพื่อให้
แน่ใจว่าอุปกรณ์อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและลดการสญูเสยีปรมิาณน ้าจากอุปกรณ์ที่อาจมีความช ารดุ  และเพื่อให้แน่ใจว่าการ
ด าเนินธุรกิจจะสามารถรักษาสมดลุระหว่างการใช้น ้าและการอนุรักษ์ธรรมชาติ บริษัทจึงได้ก าหนดแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

4.1.บริษัทมุ่งส่งเสริมให้พนักงานในองค์กรมีการใช้น ้าอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการให้ความ รู้เกี ่ยวกับวิธีการ   
ประหยัดน ้ารวมถึงการรณรงค์สร้างความตระหนักรู้ในเรื่องการใช้น ้าอย่างเหมาะสมเพื่อให้พนักงานสามารถน าไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันและลดการใช้น ้าท่ีไม่จ าเป็น 

4.2.บริษัทยังมีความตั้งใจที่จะลดการปล่อยน ้าเสียออกสู่แหล่งน ้าสาธารณะ โดยการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ
บ าบัดน ้าเสียให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมถึงการติดตั้งระบบบ าบัดน ้าเสยีที่ไดม้าตรฐาน เพื่อให้แน่ใจว่าน ้าท่ีปล่อยออกจาก
โรงงานมีคุณภาพดีและไมส่่งผลกระทบต่อแหล่งน ้าและสิ่งแวดล้อมรอบข้าง โดยมีการติดตั้งบ่อพักและบ่อเติมอากาศเพื่อใช้ใน
การบ าบัดน ้าก่อนที่จะปล่อยออกสู่บริเวณภายนอก ซึ่งเป็นการด าเนินการที่ส าคญัเพื่อให้มั่นใจว่าน ้าทิ้งที่เกิดจากกระบวนการ
ด าเนินงานของบริษัทจะไม่ส่งผลกระทบเชิงลบหรือสรา้งมลภาวะต่อชุมชนใกล้เคียงหรือสิ่งแวดล้อมโดยรอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 นโยบายสิ่งแวดล้อม 
รหัสเอกสาร : PD-IR-027 ปรับปรุงครั้งท่ี : REV02 

วันท่ีมีผลบังคับใช้  : 14 พฤษภาคม 2568 หน้าท่ี  : 8/9 

 

 
 

บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 

5.การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือลดการใช้ทรัพยากร 
บริษัทมุ่งมั่นที่จะลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ และปรับปรุง

กระบวนการท างานอย่างต่อเนื่อง ซึ่งรวมถึงการบริหารจัดการการใช้กระดาษภายในองค์กรอย่างมีคุณค่า เพื่อลดการใช้
กระดาษในกิจกรรมการด าเนินธุรกิจให้ได้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้  

บริษัทจึงตั้งใจที่จะพัฒนาระบบต่าง ๆ ที่สามารถสนับสนุนกิจกรรมทางธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อลดการ
พึ่งพาการใช้กระดาษ ซึ่งไม่เพียงแต่ช่วยลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ แต่ยังสามารถตอบสนองต่อรูปแบบธุรกิจที่
เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบันและอนาคตได้อย่างเหมาะสม การน าระบบดังกล่าวมาใช้จึงเป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อม และเป็นการเสริมสร้างความยั่งยืนให้กับองค์กรในระยะยาว โดยการสร้างสรรค์แนวทางใหม่ๆ ที่สามารถช่วยให้
บริษัทด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในเวลาเดียวกัน 

 
 

นโยบายสิ่งแวดล้อมฉบับนี้จึงถือเป็นหนึ่งในพันธกิจหลักของบริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) ซึ่ง
สะท้อนถึงความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสงัคม เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับตระหนักถึงความส าคัญของการดแูล
รักษาสิ่งแวดล้อม และปฏิบัติอย่างจริงจังในทุกขั้นตอนการด าเนินงาน เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม และปลูกฝังให้การ
ด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมกลายเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมองค์กรอย่างยั่งยืน  

 

 

ประกาศให้มผีลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 14 พฤษภาคม 2568 เป็นต้นไป 

 

                                                                                                 ..............................................  

                                                                                      ผู้อนุมัตินโยบายสิ่งแวดล้อม 
                        นายพศิณุ  พงษ์อัชฌา 
                        ประธานกรรมการบริษัท 
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ประวัติการแก้ไข 

แก้ไขคร้ังท่ี ฝ่ายด าเนินการ วันที่ทบทวน วันที่บังคับใช้ รายละเอียดการแก้ไข 
REV01 นักลงทุนสัมพันธ ์ ณ การประชุม BOD ครั้งท่ี 6/2567 

วันท่ี 08 พฤศจิกายน 2567 
11 พฤศจิกายน 2567 

 
ปรับปรุงเนื้อหาท้ังฉบับให้ทุกมิติในการ
จัดการดา้นสิ่งแวดล้อมท่ีสอดคล้องกับ

สถานการณ์ปัจจุบัน 
REV02 นักลงทุนสัมพันธ ์ ณ การประชุม BOD ครั้งท่ี 4/2567 

วันท่ี 14 พฤษภาคม 2568 
14 พฤษภาคม 2568 (แก้ไข) เป้าหมายการด าเนินงานดา้น

สิ่งแวดล้อมใหส้อดคล้องกับบริบทของ
องค์กร 

     
     
     

     
     
     
     
     
     
     

     
     
     
     
     
     
     
     
     

     
     

     
     

 

                                                                                                                   


